
 
 

Hätten Sie es gewusst: Jeder dritte Einwohner Mittweidas und jeder achte Einwohner Freibergs ist Stu-
dent. Ein guter Service für Studenten ist daher in unserer Region besonders wichtig. Wir sind der soziale 
Dienstleister für die Studenten und Hochschulen in Mittelsachsen. Ausgewogene und preiswerte Verpfle-
gung, günstiges Wohnen, umfassende Beratung rund ums Studium und eine hervorragende Kinderbe-
treuung – das ist nur ein kleiner Auszug aus dem umfangreichen Leistungsspektrum des Studenten-
werkes Freiberg. Als moderner Arbeitgeber gehören für uns wirtschaftlicher Erfolg und soziale Verant-
wortung zusammen. Faire Bezahlung, flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, attraktive Zusatz-
leistungen und abwechslungsreiche Aufgaben sind bei uns keine Theorie, sondern gelebte Praxis. 
 

Das Studentenwerk Freiberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens zum 01.01.2018 eine(n)  

 

Abteilungsleiterin/ Abteilungsleiter Soziale Dienste 
 

Bereiche der Abteilung 
 

 Beratungsleistungen auf sozialpädagogischem und sozialem Gebiet, 
 Kinderbetreuung in zwei eigenen Kindertagesstätten mit insgesamt 150 Plätzen sowie weitere 

Betreuungsangebote in Zusammenarbeit mit freien Trägern der Jugendhilfe. 

 

Zu Ihren wesentlichen Aufgaben als Abteilungsleiter gehören  
 

 Motivation und Führung der ca. 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

 strategische Personal- und Finanzplanung der Abteilung, 
 Koordination der Arbeiten innerhalb der Abteilung sowie die Zusammenarbeit mit anderen 

Abteilungen und Bereichen, 

 Akquise und Abrechnung von Fördermitteln, 
 Beratung von Studenten. 

 

Ihr Profil 

Wir setzen voraus, dass Sie  
 

 einen Universitätsabschluss (Diplom oder Master) besitzen, 
 Erfahrungen in der Personalführung in die tägliche Arbeit einbringen können, 

 mehrjährige Erfahrung im Beratungsbereich, vorzugsweise mit Studenten, haben, 
 fließende Kenntnisse mindestens einer Fremdsprache in Wort und Schrift nachweisen, 

 neben einer schnellen Auffassungsgabe, Initiative und Kreativität ein hohes Maß an Verant-
wortungsbereitschaft, Belastbarkeit und Teamfähigkeit zeigen. 

 

Was wir Ihnen bieten 
 

 einen vorerst auf fünf Jahre befristeten Arbeitsplatz mit interessanten Aufgaben  
 die Option der Verlängerung 

 Vollbeschäftigung sowie eine Vergütung in der Entgeltgruppe 11 nach dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) und alle damit verbundenen Vorteile 

 eine Arbeit, auf die man sich jeden Morgen freuen kann 

 

Bewerbung 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte 
unter der Angabe, ab wann Sie für die Aufgabe 
zur Verfügung stehen können, bis zum 
31.08.2017 vorzugsweise per Mail an 
service@swf.tu-freiberg.de bzw. an das 

Studentenwerk Freiberg 
Geschäftsführer Hr. Thomas Schmalz 
Bewerbung Abteilungsleiter Soziale Dienste  
Agricolastraße 14/16  
09585 Freiberg 

 


