
 

Hätten Sie es gewusst? Jeder dritte Einwohner Mittweidas und jeder achte Einwohner Freibergs ist eine Studentin oder ein 

Student. Als sozialer Dienstleister für die Studierenden und Hochschulen in Mittelsachsen ist für uns deshalb guter Service 

besonders wichtig. Ausgewogene und preiswerte Verpflegung, günstiges Wohnen, umfassende Beratung rund ums Studium 

und hervorragende Kinderbetreuung – das ist nur ein kleiner Auszug aus dem umfangreichen Leistungsspektrum des 

Studentenwerkes Freiberg. Als moderner Arbeitgeber gehören für uns wirtschaftlicher Erfolg und soziale Verantwortung 

zusammen. Faire Bezahlung sowie flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, attraktive Zusatzleistungen und 

abwechslungsreiche Aufgaben sind bei uns gelebte Praxis.  

Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind willkommen. 

 

Das Studentenwerk Freiberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter (m/w/d) Bauprojekte „Junges Wohnen“. 

Wir bieten Ihnen: 

 einen zunächst bis 31.12.2028 befristeten Arbeitsvertrag mit Aussicht auf Verlängerung  

 eine Beschäftigung mit durchschnittlich 25 (max. 32) Stunden pro Woche 

 gemeinsame sowie flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit mit Kernarbeitszeit) 

 eine faire und sichere Vergütung in der Entgeltgruppe 9b nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) inkl. Jahressonderzahlung (sog. „Weihnachtsgeld“)  

 30 Urlaubstage pro Jahr sowie bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12. 

 eine betriebliche Hinterbliebenen-, Erwerbsminderungs- und lebenslange Altersrente mit 

Arbeitgeberanteil und Garantieverzinsung (VBLklassik) 

 gesunde und abwechslungsreiche Speisen zu Mitarbeiterpreisen in unseren Mensen 

 eine kooperative Teamarbeit und eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre, in der Mitgestaltung 

und eigene Ideen ausdrücklich erwünscht sind 

 vielfältige Aufgaben mit sozialer Verantwortung, auf die Sie sich jeden Morgen freuen können 

Ihre Aufgaben: 

 Zuarbeiten für und Erstellung von Projektanträgen 

 Erstellung, Korrekturlesung und Veröffentlichung von Leistungsverzeichnissen, Submission, 

Einholung von Kostenangeboten 

 Abnahme von Leistungen 

 Rechnungs- und Honorarkontrolle, Sicherstellung der Einhaltung von Kosten, Terminen und 

Qualitätsstandards 

 Bearbeitung von Mängeln während der Gewährleistung 

 Überwachung und Abrechnungserstellung Fördermittel und Sachberichte 

Wir wünschen uns ein engagiertes und zuverlässiges Teammitglied mit 

 abgeschlossener Ausbildung als z. B. Bautechniker (m/w/d), Polier (m/w/d), Bachelor mit 

Schwerpunkt Bauwesen oder vergleichbar 

 sehr guten Kenntnissen in der Projektsteuerung, VOB und HOAI 

 Berufserfahrung im Baumanagement bzw. im Projektmanagement größerer Renovierungs- oder 

Sanierungsprojekte 

 sehr guten EDV-Kenntnissen 

 Pkw-Führerschein 

 verlässlicher und strukturierter Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Belastbarkeit 
 



 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis 28.02.2025 an: 

Studentenwerk Freiberg AöR 

Herrn Thomas Schmalz 

Bewerbung Bauprojekte 

Agricolastraße 14/16 

09599 Freiberg                  oder als PDF per E-Mail an: service@swf.tu-freiberg.de 
 


